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01. Pourquoi
entreprendre jeune ? 



Entreprendre jeune est une opportunité exceptionnelle. Vous
disposez d’une créativité sans limite, d’un esprit audacieux, et
généralement de moins d’attaches financières ou familiales,
ce qui permet de prendre des risques calculés. De plus, les
échecs à un jeune âge sont des expériences formatrices,
ouvrant la voie à de futures réussites.

Pourquoi entreprendre jeune ?
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Chiffres clés de l’entrepreneuriat
 des jeunes :

des créateurs d’entreprises ont
moins de 30 ans

Les secteurs les plus prisés :

Numérique Artisanat Économie verte

Objectifs du guide : 
Ce document vous accompagne pas à pas, de l’idée initiale à la
gestion de votre activité. Vous aurez en main toutes les clés
pour démarrer.



02. Trouver une idée 
de projet viable 



Identifiez un problème : Regardez autour de vous, quels
sont les besoins non satisfaits ?

1.

Exemple : Les plateformes de livraison locales
répondent au besoin d'accessibilité rapide aux
produits alimentaires.

Faites un brainstorming personnel : Notez toutes vos
idées sans jugement. Ensuite, évaluez-les selon leur
faisabilité et leur pertinence.

2.

Explorez les tendances du marché : Des outils comme Google
Trends, Statista ou encore les rapports de BPI France peuvent
vous guider.
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Comment générer une idée innovante ?

Étape clé : valider son idée

Étude de marché simplifiée :
Quelle est votre cible ? (âge, habitudes de
consommation)
Existe-t-il déjà une solution sur le marché ? Si oui,
comment vous différencier ?

Prototype ou MVP : Créez une version test de votre
produit/service. L’objectif est d’obtenir des retours
d’utilisateurs rapidement.

Conseil pratique : Participez à des concours pour startups ou
incubateurs étudiants pour tester et affiner votre projet.



03. Planifier son 
projet d’entreprise 



Un bon business plan clarifie votre vision et vous aide à
convaincre des partenaires ou investisseurs. Voici les sections
essentielles :

Description de l’activité : Expliquez ce que vous proposez
et pourquoi cela compte.

1.

Étude de marché : Détaillez votre cible, la taille du
marché, et les concurrents.

2.

Stratégie commerciale : Comment allez-vous vendre ?
Quelles seront vos offres promotionnelles ou vos canaux
de distribution ?

3.

Prévisions financières : Estimez vos revenus et vos coûts
(matériel, marketing, salaires).

4.
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Pourquoi un plan structuré est essentiel ?

Établir des objectifs clairs :

Court terme : 3 à 6 mois (développer un produit/service).
Moyen terme : 1 à 2 ans (atteindre un nombre précis de
clients).
Long terme : 5 ans (expansion, diversification).



4. Les démarches
administratives

simplifiées



Créer une entreprise implique plusieurs étapes
administratives. Voici un guide pratique :

Choisissez votre structure juridique :1.
Auto-entrepreneur pour débuter seul facilement.
SARL ou SASU pour des projets plus ambitieux.

Enregistrez votre activité :2.
Utilisez des plateformes comme guichet-entreprises.fr
ou CCI Entreprendre.

Ouvrez un compte bancaire professionnel : C’est
indispensable pour gérer vos finances séparément de vos
comptes personnels.

3.

Déclarez-vous auprès des organismes sociaux : URSSAF
pour les auto-entrepreneurs, RSI pour d’autres statuts.

4.
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Les démarches administratives simplifiées

Bonnes pratiques

Renseignez-vous sur les aides disponibles, comme l’ACRE
ou les subventions locales.
Simplifiez votre comptabilité avec des outils comme
QuickBooks ou Shine.



5. Statuts juridiques
adaptés aux jeunes

entrepreneurs



Voici un aperçu des options courantes pour choisir un statut
juridique :

Auto-entrepreneur
Avantages : Démarches rapides, peu coûteuses, gestion
administrative simplifiée.
Limites : Chiffre d’affaires plafonné (77 700 € pour la
vente de biens en 2024).

SARL
Avantages : Sécurise le patrimoine personnel, idéal pour
travailler à plusieurs.
Limites : Formalités administratives plus lourdes.

SASU
Avantages : Grande flexibilité dans la gestion, attractif
pour les investisseurs.
Limites : Frais de création et gestion plus élevés.

Statut Simplicité Coût de création Idéal pour

Auto-
entrepreneur

Très simple Faible Activité en solo

SARL Moyenne Modéré Projets collectifs

SASU Moyenne Élevé Projets innovants
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Statuts juridiques adaptés

Tableau récapitulatif des statuts



6. Financer 
son projet



Options de financement traditionnelles :

Prêts bancaires : Demandez un prêt professionnel pour
financer les premiers achats.

Subventions publiques : Recherchez des aides
spécifiques à votre secteur ou région (par ex., région
PACA pour les projets numériques).
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Financer son projet

Limitez vos coûts

Utilisez des espaces de coworking au lieu de louer un
bureau.
Optez pour des outils gratuits au début (exemple : Canva
pour la création de visuels).

Alternatives modernes :

Crowdfunding : Plateformes comme Ulule permettent de
collecter des fonds tout en validant votre idée.

Business Angels : Convainquez des investisseurs privés
en mettant en avant votre potentiel de croissance.



7.Le développement
personnel du jeune

entrepreneur 



Réussir en tant qu’entrepreneur ne repose pas
uniquement sur une idée ou un produit.
Développer des compétences personnelles clés
est essentiel pour relever les défis et bâtir une
entreprise durable.

Les compétences à cultiver

Leadership : Inspirez votre équipe en
définissant une vision claire et en valorisant
les idées de chacun. Apprenez à écouter et à
prendre des décisions rapidement.
Résilience : Voyez chaque difficulté comme
une opportunité d’apprentissage. Cultivez un
état d’esprit positif et pratiquez la gestion du
stress avec des techniques comme la pleine
conscience.
Gestion du temps : Priorisez vos tâches avec
des méthodes comme la matrice
d’Eisenhower ou des outils comme Notion,
Asana ou Trello. Créez des routines pour
rester organisé et productif.

Apprenez en continu

Participez à des ateliers ou des webinaires
sur des sujets pertinents (gestion, marketing,
innovation).
Explorez les MOOCs gratuits sur des
plateformes comme Coursera ou
OpenClassrooms pour développer vos
compétences.

En cultivant leadership, résilience et
organisation, vous serez mieux préparé à faire
face aux défis et à transformer votre vision en
succès entrepreneurial.
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8. Ressources et outils
pour bien démarrer



Pour réussir à lancer et gérer efficacement votre
entreprise, il est essentiel d'utiliser les bons outils et de
vous entourer des bonnes ressources.

Ressources pratiques

Canva : Créez des visuels professionnels pour vos
réseaux sociaux, présentations et supports marketing.
Wave : Simplifiez votre gestion comptable avec cet
outil gratuit idéal pour les petites entreprises.
Trello : Organisez vos tâches et projets de manière
collaborative grâce à une interface intuitive.

Réseaux d’entrepreneurs

Réseau Entreprendre : Accédez à un mentorat
personnalisé et bénéficiez de conseils d’entrepreneurs
expérimentés.
Pepite France : Découvrez des programmes dédiés aux
étudiants-entrepreneurs, avec un accompagnement
sur mesure.
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Ressources et outils pour bien démarrer

Utiliser ces outils et rejoindre ces réseaux vous permettra de
structurer votre projet, d'économiser du temps et d'accéder à
des opportunités précieuses pour bien démarrer.



Lancez-vous !
Créer une entreprise jeune n’est pas seulement une

opportunité, c’est un voyage. Chaque étape, même difficile,
vous rapproche de vos objectifs. Croyez en vous, persévérez

et surtout, commencez dès maintenant.

Rappelez-vous : Le succès appartient à ceux qui osent.


